
MISSIONS PRINCIPALES       PROFIL RECHERCHÉ  

La Ville de Belfort est attentive à 
traiter toutes les candidatures de 
manière égale, dont celles des 
personnes en situation de handicap.

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser avant le :

Belfort, 50 000 habitants, chef lieu du Territoire de Belfort,
entre Vosges et Jura, est le cœur urbain

d'une agglomération de 108 000 habitants.

Par courriel :
recrutements@grandbelfort.fr

Par courrier :
Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
Place d’Armes
90020 BELFORT CEDEX

recrute un responsable maintenance mobilier urbain, 

aires de jeux et équipements sportifs de proximité

Rattaché au Centre technique municipal, le responsable d'unité maintenance 

mobilier urbain, aires de jeux et équipements sportifs de proximité : 

 

• est garant de la réalisation des vérifications périodiques obligatoires selon les 

normes en vigueur 

 

• organise les interventions des agents de son secteur d'activité et participe à la 

construction des plannings de maintenance en lien avec les équipes internes 

 

• organise les interventions en régie ou confiées à un prestataire (contrôles) 

 

• applique et veille au respect strict des règles de sécurité concernant les 

équipements ludiques extérieurs 

 

• suit les consommations de matériel et gère les stocks 

 

• effectue un suivi quotidien de son activité et renseigne les outils et logiciels 

 

• réalise différentes consultations en relation avec les fournisseurs 

 

• participe aux programmes de remplacement d'équipements ludiques 

 

• remplace le responsable voirie en cas d'absence dans le cadre d'un binôme 

 

• participe aux opérations spécifiques du CTM (déneigement..)

FILIERE TECHNIQUE (H/F) 

Catégorie C 

Titulaire ou contractuel

• bac Pro dans le domaine technique 

 

•expérience dans l'encadrement d'équipe 

technique 

 

• culture sécurité 

 

• maîtrise de l'outil bureautique et de 

logiciels métier 

 

• maitrise de la gestion des stocks et des 

démarches de GMAO 

 

• esprit d'équipe et autonomie dans les 

activités 

 

• rigueur dans le suivi 

 

• permis B 

 

• astreinte (groupe astreinte voirie) 
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